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1. Общие положения  

 

1.1. Настоящие Правила внутреннего распорядка обучающихся разрабо-

таны в соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об об-

разовании в Российской Федерации» и Порядком применения к обучающимся 

и снятия с обучающихся мер дисциплинарного взыскания, утвержденным при-

казом Министерства образования и науки Российской Федерации от 

15.03.2013 № 185, Уставом Автономной негосударственной организации До-

полнительного Профессионального Образования «Сибтруд-Академия» (далее 

- АНО ДПО «Сибтруд-Академия»). 

1.2. Настоящие Правила регламентируют основные права, обязанности 

и ответственность обучающихся как участников образовательного процесса, 

определяют учебный распорядок и правила поведения в АНО ДПО «Сибтруд-

Академия». 

1.3. Настоящие Правила обязательны для исполнения всеми участни-

ками образовательного процесса (обучающимися, преподавателями, сотруд-

никами, руководством).  

 

2. Права и обязанности обучающихся  

 

2.1. Обучающиеся в АНО ДПО «Сибтруд-Академия» имеют право на:  

2.1.1. ознакомление с Уставом, лицензией на осуществление образова-

тельной деятельности, образовательными программами и другими докумен-

тами, регламентирующими организацию образовательного процесса АНО 

ДПО «Сибтруд-Академия»;  

2.1.2. посещение АНО ДПО «Сибтруд-Академия» в период проведения 

занятий (в случае проведения обучения на территории АНО ДПО «Сибтруд-

Академия»);  

2.1.3. выбор форм получения образования (в организации, осуществля-

ющей образовательную деятельность; вне организации, осуществляющей об-

разовательную деятельность);  

2.1.4. получение образования в соответствии с образовательными про-

граммами;  

2.1.5. получение дополнительных (в том числе платных) образователь-

ных услуг;  

2.1.6. получение консультационной, научно-методической и информа-

ционно-аналитической помощи;  

2.1.7. ознакомление с настоящими Правилами и другими локальными 

актами, регламентирующими деятельность АНО ДПО «Сибтруд-Академия»;  

2.1.8. доступ к пользованию средствами обучения и материально- техни-

ческое базе АНО ДПО «Сибтруд-Академия»;  

2.1.9. уважение своего человеческого достоинства;  

2.1.10. условия образования, гарантирующие охрану здоровья;  

2.1.11. сохранение в тайне доверительной информации о себе;  
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2.1.12. личное присутствие при разбирательстве вопросов, связанных с 

персональным поведением обучающихся;  

2.1.13. внесение предложений по организации деятельности АНО ДПО 

«Сибтруд-Академия»;  

2.1.14. обжалование актов АНО ДПО «Сибтруд-Академия» в установ-

ленном законодательством Российской Федерации порядке;  

2.1.15. осуществлять иные права, установленные законодательством, 

Уставом АНО ДПО «Сибтруд-Академия» и его локальными актами.  

2.2. Обучающиеся в АНО ДПО «Сибтруд-Академия» обязаны:  

2.2.1. соблюдать Правила внутреннего распорядка слушателей и иные 

локальные акты АНО ДПО «Сибтруд-Академия»;  

2.2.2. осваивать содержание выбранной ими программы;  

2.2.3. посещать учебные занятия согласно расписанию;  

2.2.4. осуществлять самостоятельную подготовку к занятиям, выполнять 

задания текущего, промежуточного и итогового контроля в рамках образова-

тельной программы;  

2.2.5. посещать в удаленном дистанционном формате все виды учебных 

занятий, предусмотренных учебными планами;  

2.2.6. уважать права, честь и достоинство других обучающихся, работ-

ников АНО ДПО «Сибтруд-Академия», не допускать ущемление их интере-

сов;  

2.2.7. быть дисциплинированными, соблюдать общественный порядок в 

здании и на территории АНО ДПО «Сибтруд-Академия»;  

2.2.8. сознательно относиться к учебе, своевременно являться на заня-

тия, соблюдать порядок на своем рабочем месте;  

2.2.9. соблюдать пропускной режим, требования гигиены и охраны 

труда, правила пожарной безопасности, поддерживать чистоту и порядок в по-

мещениях;  

2.2.10. при неявке на занятия по болезни или другим уважительным при-

чинам учащийся обязан в течение первого дня болезни поставить об этом в 

известность работников АНО ДПО «Сибтруд-Академия» или преподавателя;  

2.2.11. беречь имущество АНО ДПО «Сибтруд-Академия», бережно от-

носиться к результатам труда других людей;  

2.2.12. экономно расходовать электроэнергию, воду, сырье и другие ма-

териалы.  

2.3. Обучающимся в АНО ДПО «Сибтруд-Академия» запрещается:  

2.3.1. приносить, передавать или использовать оружие, спиртные 

напитки, табачные изделия, токсические и наркотические вещества;  

2.3.2. использовать любые средства и вещества, которые могут привести 

к взрывам и пожарам;  

2.3.3. производить любые иные действия, влекущие за собой опасные 

последствия для окружающих и самого обучающегося;  
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2.3.4. выносить без разрешения администрации учебного центра инвен-

тарь, оборудование из кабинетов и других помещений;  

2.3.5. находиться в состоянии алкогольного или наркотического опьяне-

ния в помещениях и на территории АНО ДПО «Сибтруд-Академия»;  

2.3.6. копировать, распространять, в том числе для получения прибыли, 

а также передавать с целью копирования и (или) воспроизведения третьим ли-

цам полученные в процессе обучения учебно-методические, программные ма-

териалы, а также иные материалы, предоставленные АНО ДПО «Сибтруд-

Академия»;  

2.3.7. производить аудио- и/или видеосъемку занятий (лекций) без раз-

решения руководства АНО ДПО «Сибтруд-Академия».  

 

3. Организация образовательного процесса и учебный распорядок  

3.1. Занятия проводятся в соответствии с расписанием, утвержденным 

АНО ДПО «Сибтруд-Академия».  

3.2. Приходить в АНО ДПО «Сибтруд-Академия» обучающемуся сле-

дует за 5-10 минут до начала занятий.  

3.3. Отсутствие обучающегося на занятиях без уважительной причины 

не допускается.  

3.4. Аудиторные занятия в АНО ДПО «Сибтруд-Академия» начинаются 

в 9.00, заканчиваются не позднее 17.10. Продолжительность академического 

часа для всех видов аудиторных учебных занятий составляет 45 минут.  

3.5. После окончания академического часа аудиторных занятий устанав-

ливается перерыв продолжительностью 5-10 минут.  

3.6. После окончания четвертого академического часа аудиторных заня-

тий устанавливается перерыв продолжительностью 30 минут.  

3.6. Продолжительность занятий у одной учебной группы не может пре-

вышать восьми академических часов в день.  

3.7. Запрещается присутствие посторонних лиц на занятиях без разреше-

ния преподавателя, ведущего занятие, или руководства АНО ДПО «Сибтруд-

Академия». 

3.8. Время занятий должно использоваться только для учебных целей. 

Во время занятия запрещается отвлекаться самому и отвлекать других посто-

ронними разговорами и другими, не относящимися к занятиям, делами.  

3.9. Запрещается во время занятий пользоваться мобильными телефо-

нами и другими устройствами, не относящимися к учебному процессу. Сле-

дует отключить и убрать все технические устройства (плееры, наушники, иг-

ровые приставки и пр.), перевести мобильный телефон в беззвучный режим.  

3.10. Покинуть занятие ранее установленного времени обучающемуся 

разрешается после согласования с преподавателем или руководством АНО 

ДПО «Сибтруд-Академия».  
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4. Ответственность за нарушение настоящих правил  

4.1. За неисполнение или нарушение настоящих Правил, Устава и иных 

локальных нормативных актов АНО ДПО «Сибтруд-Академия» в отношении 

обучающихся могут быть применены следующие меры дисциплинарного 

взыскания: замечание; выговор, отчисление.  

4.2. При применении меры дисциплинарного взыскания АНО ДПО 

«Сибтруд-Академия» учитывается тяжесть дисциплинарного проступка, при-

чины и обстоятельства, при которых он совершен, предыдущее поведение обу-

чающегося, его психофизическое и эмоциональное состояние.  

4.3. За каждый дисциплинарный проступок может быть применена одна 

мера дисциплинарного взыскания.  

 

5. Заключительные положения  

5.1. Настоящие Правила вступают в силу со дня его подписания.  

5.2. Изменения и дополнения в настоящее Положение вносятся и вво-

дятся в действие приказом директора АНО ДПО «Сибтруд-Академия». 
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